NEDRE ROMERIKE AVL@PSSELS kg
A R E T (NRA) HAR SOM FORMAL A IMIT 0G
RENSE  AVL@PSVANN FR&EIE KOMMU-
NENE LORENSKOG, R LgsE 0G SKEDS-
MO F@R DET SLIPP 6 ITELVA. SELSKA-
PET SKAL OGSA GE FOR BETRYGGENDE
BEHANDLIN LOMLAGRING 0G SLUTT-

DISPON @ AV SLAM SOM PRODUSERES |
RE EGGET. | TILLEGG UTFORER NRA
$ KOMUNALE HOVEDLEDNINGER OG-

NEDRE ROMERIKE AVLOPSSELSKAP IKS




“Rent varun —

for deg, miljpet
0g fremtfidlen!’’

Design/ferdiggjering: Ranveig Wessel Tofte, NRA IKS
Trykk: Konsis
Trykt pé miljgvennlig papir.

Selskapets VIrksomhet. ... 4

Selskapets visjon og strategiske fokusomrader...............ccccoooevenn. 5
Oppfelging av krav i utslippstillatelsen.........ccccoooiiiiiiii 8
Fordeling av avlgpsmengder i 2014 ... 9
SLAM BN FESSUNS ..ot 9
TUNNELSYSEEMET .o 9
Reduksjon av strgm- og kjemikalieforbruk.............ccooooi, 9
Nytt FDV-system i operativ drift.........ccoooiiiiii 10
H S 10
Kvalitet 0g ytre MIl@.......oooviii 10
ERSterne tilSyn. ..o 1
KostNadSUtVIKLING.....ooii i 12
Fordeling av overskudd...........coooiiiiiiiii 12
IV S I INGOT . 13
Nittedal ermed I NRA .., 14
Ny hovedplan 1 20T4. ... 14
Modellering av NItelva........ooooiii 14
Selskapets kommunikasjonsstrategi etterleves...........coccoviiiiiie. 14
FOrskNiNGSProS EK. ..o 14
Vannekspert for TV-aksjonen «Vann forandrer alt».............cccccooe. 15
Mgter med de kommunale fagavdelingene.............cccoo 15




Nedre Romerike Avlapsselskap IKS (NRA) har som formél & ta imot og rense avlgpsvann fra eierkom-
munene Leorenskog, Raelingen og Skedsmo for det slippes ut i Nitelva. Selskapet skal ogsé serge for
betryggende behandling, mellomlagring og sluttdisponering av slam som produseres i renseanlegget.

I tillegg utferer NRA drift av kommunale hovedledninger og pumpestasjoner som er direkte knyttet
opp til selskapets anlegg. For slikt arbeid er det inngatt egne avtaler.

SELSKAPETS VISJON OG STRATEGISKE FOKUSOMRADER

Selskapets visjon og strategiske fokusomrader er felles for Nedre Romerike Vannverk IKS og Nedre
Romerike Avlepsselskap IKS. Selskapene har felles administrasjon og trekker veksler pé felles personale
i betydelig utstrekning.

Selskapets visjon bestar av tre elementer:

o KJERNEFORMALET — —_— "RENT VANN -
FOR DEG, MILJOET OG FREMTIDEN!”
e KJERNEVERDIENE — — ANSVAR, KVALITET, POSITIVITET,
SAMARBEID 0G NYTENKNING.
o FREMTIDSMALET — —_— "VI SKAL VAERE ANERKJENT

SOM LEDENDE | VANNBRANSJEN.”

Vire seks strategiske fokusomrader:

e DRIFTSSIKKERHET OG EFFEKTIVITET

KOMMUNIKASJON

KOMPETANSEUTVIKLING

HELSE, MILJ@ 0G SIKKERHET

MILJ@

GJENNOMF@RINGSEVNE




ORGANISASJON

EIERFORHOLD

NRA er organisert som et interkommunalt selskap
i medhold av Lov om interkommunale selskaper.
Selskapet ble stiftet i 2007 og overtok virksomheten
til det tidligere A/S Sentralrenseanlegget RA-2

pr. 01.01.2008.

For Ralingen og Skedsmo utferer NRA ogsa drift
av kommunale hovedledninger og pumpestasjoner,
som er direkte knyttet opp til selskapets anlegg.
NRA har ogsé inngéatt avtale med Lorenskog
kommune om drift av avlepstunnelen.

Eierkommunene eier og har gkonomisk ansvar
for selskapet i samme forhold som de finansierer
selskapets virksombhet.

Forhold som bergrer formal, ansvar, virkeomrade
og eierforhold er regulert i selskapsavtalen, som
kan lastes ned fra selskapets hjemmeside
(www.nrva.no).

REPRESENTANTSKAPET

Til representantskapet velger kommunene seks
medlemmer med personlige varamedlemmer — to
fra hver av eierkommunene. Hver eierkommune
har en stemme nar beslutninger skal fattes.

Representantene velges for fire ar om gangen.

Styrets leder og daglig leder deltar i representant-
skapets moter.

Representantskapets medlemmer:

Ole Jacob Flaeten, leder Skedsmo
Tone Liljeroth, permisjon Skedsmo
Glenn Nerdal, fung. for T. Liljeroth ~ Skedsmo
Jan-Erik Berg, fra 05.11.14 Skedsmo
Ragnhild Bergheim, nestleder Lorenskog
Knut Berg Lerenskog
Qivind Sand Realingen

Bjoerg Ottesen Relingen

STYRET

Styret bestar av fem medlemmer valgt av
representantskapet, og ett medlem valgt av og
blant de ansatte.

Lars Nzess, leder

Gunhild Laerum, nestleder

Nina Kristiansen, styremedlem
Jan Ole Enlid, styremedlem
Hendrik R. Panman, styremedlem

Bjorn Syverud, ansattes representant

PERSONALET

Ved utgangen av 2014 var det 53 personer med
ansettelsesforhold i NRA, men flere av disse
inngar som tilgjengelige personalressurser for
NRV. Selskapene har en samarbeidsavtale, og det
er utarbeidet en fordelingsnekkel basert pa logg-
forte timer i 2014 som tilsier at NRA samlet har
trukket veksler pa 27 arsverk.

Ogsa daglig leder har sitt ansettelsesforhold i
NRA, men leies ut pa 50 % basis til NRV.

ORGANISASJONSENDRING

12014 ble det gjennomfert en organisasjons-
endring i selskapet. Det er bl.a. etablert en egen
prosjekt og planavdeling med ansvar for & gjen-
nomfere investeringsprosjekter. Det er i tillegg
gjort endringer i antall nivaer i organisasjonen,
slik at arbeidslederne, som har ansvar for a
organisere det daglige operative arbeidet ogsa har
fatt personalansvar.

ORGANISASJONSKART

Representantskapet
6 medlemmer

Styret
6 medlemmer

Daglig leder

Kvalitet/Miljg/HMS

Administrative

Tekniske tjenester :
tjenester

Prosjekt og plan

Ny organisasjonsstruktur i selskapet ble besluttet og iverksatt i 2014, og ovenfor er det vist hvilke
funksjoner som rapporterer til daglig leder.
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Renseanlegget overholder samtlige krav som er stilt i utslippstillatelsen fra Fylkes-
mannen i Oslo og Akershus.

En viktig parameter som folges opp er utslippet av fosfor til Nitelva. Kravet fra
Fylkesmannen er 93 % renseeffekt, som er et skjerpet krav i forhold til Forurensnings-
forskriftens 90 %. Dette skyldes vurderinger om at Nitelva er en sarbar resipient.
Renseresultatet for NRA 1 2014 var 94 %.

NRA har i 2014 hatt fokus pa & balansere malet om en best mulig renseeffekt opp
mot negative effekter av for hoy dosering av fellingskjemikalier, som bade har en
kostnadsside og en miljeside.

Renseanlegget kunne i 2014 dokumentere en kapasitet pa 1 400 1/s, som innebzerer
oppfyllelse av en langsiktig malsetning for selskapet og et krav i utslippstillatelsen.
Pa tross av rekordhey tilrenning til renseanlegget har mengden av fosfor fra over-
lopsutslipp holdt seg pa tilnermet samme niva som i 2013.

Utslipp av fosfor fra overlgp

2011 2012 PAK] 2014
ARSTALL

Utslipp av fosfor fra overlop (kg tot-P/dr).

Renset avigpsmengde og
overlgpsmengde
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Total mengde behandlet

m Overlgp

Renset aviopsmengde og overlopsmengde (m?/dr).

Tabellen nedenfor viser den enkelte kommunes andel av total avlepsmengde de fire siste arene.
Betalingssystemet innebarer at 50 % vektlegges pa avlepsmengdefordelingen og 50 % pé pe-fordelingen

(Personekvivalenter tilknyttet).

De andre kolonnene viser brutto spesifikk avlepsmengde pr. person fra hver av eierkommunene (liter pr.

pers. pr. degn). I beregningene inngar avlep fra naering og industri i kommunene.

Ar 2011 2012 2013 2014
Kommune Avlgps-  [Spes. avlgps- Avlgps- |Spes. avigps- Avlgps-  [Spes. avlgps- Avlgps- Spes. avigps-
mengde mengde mengde mengde mengde mengde mengde mengde
m®/ar llpe*d m®/ar llpe*d m®/ar llpe*d m®/ar lpe*d

Skedsmo 10 038 053 469 9822 388 449 8832077 397 10 027 310 449

Lerenskog 7 645 666 528 7518 699 510 7028 180 470 8012428 532

Ralingen 1892612 371 1667 952 319 1575681 296 1881728 345

Total 19 576 331 478 19 009 039 454 17 435938 410 19 921 466 465
Energiforbruk NRA

Et viktig produkt i prosessen er avlgpsslam som 2013 2014

benyttes som jordforbedringsmiddel. Det ble Renset avlgpsmengde,

12014 produsert i alt 18,9 tonn slam som i sin m® 17 435938| 19 921 467

helhet er distribuert til landbruket. I perioder hvor Totalt energiforbruk

det ikke er mulig 4 levere slam direkte ut til land- kWh 10959 292) 10023 213

bruket, er det behov for mellomlagring. I 2014 kKWh/m® 0,63 0,50

ble det inngatt en intensjonsavtale med Krogstad Arlig reduksjon, % 20

Miljepark om etablering av en mellomlagerplass
for slam.

Tilforselssystemet til NRA er et tunnelsystem. I
2014 ble hele tunnelen, bade den delen som eies
av Lerenskog kommunen og den delen som eies
av NRA inspisert for & kontrollere status. Under-
sokelsen viste at fjellet er i god beskaffenhet uten
svakhetssoner av betydning.

Med 2013 som referansear har selskapet i gjeldende
hovedplan fastsatt folgende mal:

Energiforbruket pr. m* behandlet avlgpsvann skal
for hvert av arene 2014 - 17 reduseres med 3,0 %.

Drift av det biologiske anlegget er energikrevende,
men gjennom bevisst styring av prosessen har
energiforbruket pr. m* behandlet avlgpsvann blitt
redusert med 20 % i forhold til foregdende ar.

Tabellen nedenfor viser at doseringen av fellingskjemikalier
er redusert ytterligere fra nivaet i 2013. Qkningen fra 2011 til
2012 skyldes et endret krav til renseeffekt pé fosfor fra 90 %

til 93 %.

I to pafelgende ar har selskapet fokusert pa en optimalisering
av kjemikalieforbruket.

Forbruk av PAC 2010 2011 2012 2013 2014
Forbruk (g/m®) 76 58 82 65 59
Krav til renseeffekt 90 90 93 93 93




RAPPORTERING AV DRIFTEN forts.

NRYV og NRA innferte i 2014 et FDV-system.
Registreringer av flere 1000-talls ulike kompo-
nenter og utstyr selskapene har ansvar for & folge
opp og vedlikeholde har pagatt gjennom é&ret, og i
november kunne systemet tas i bruk. Det har veert
gjennomfort en opplaring i bruken av systemet
hvor blant annet det & motta og behandle arbeids-
ordre er sentralt. Systemet skal bidra til & bedre
driftssikkerheten i anleggene og oke gjennom-
foringsevnen. Systemet vil ogsa gi en god oversikt
over historikken til den enkelte enheten. De
forelopige erfaringene med systemet er gode.

I NRA jobber vi for at fokuset i det daglige
arbeidet skal vere: “Stopp opp — tenk HMS.”
Gjennom dette ensker vi a fa det ekstra fokuset
som ofte skal til for & redusere sannsynligheten for
at en uensket hendelse inntreffer. Gjennomforing
av sikker jobbanalyse er blitt et viktig verktay

for & gjennomgé arbeidsoppgavene og avdekke
eventuelle risikomomenter.

12014 innferte vi HMS-dag som en fast aktivitet.
Det ble gjennomfert en heldagssamling i mars og
en halvdagssamling i november for alle ansatte.
HMS-dagene ble gjennomfert med ulike foredrag
og aktiviteter. I tillegg har alle medarbeidere som
har behov for det gjennomfert fallsikringskurs i
lopet av 2014.

12014 hadde NRA to innmeldte skader som
medforte sykefravaer. Malet er at vi ikke skal ha
arbeidsrelaterte skader.

Nar uenskede hendelser oppstar, er det innarbeidet
en rutine for oppfelging av hendelsen. Gjennom
denne oppfoelgingen gjennomgas bade hendelsen
og rutinene vi har for typen arbeid som ble utfort.
I flere tilfeller har denne evalueringen medfert
endringer i arbeidsrutinene for & redusere sannsynlig-
heten for at tilsvarende hendelser skjer igjen.

Alle avdelinger i NRA utarbeider arlig en HMS-
handlingsplan tilpasset sin del av virksomheten.

Denne folges opp i avdelingene og rapporteres
arlig til hovedverneombud og selskapenes ledelse.
Verneombudene utgjer en viktig del av selskapenes
HMS-arbeid og 1 2014 ble det gjennomfert verneom-
budsvalg. Verneombudene deltar aktivt i to arlige
vernerunder i tillegg til det daglige fokuset pa
HMS. Verneombudene meates regelmessig i
verneombudsmeter og har ogsé regelmessig dialog
med leder for sine respektive verneomrader.

Arbeidsmiljoutvalget i NRV og NRA har i 2014
gjennomfert fire ordinare meter. Utvalget bestar
av tre representanter fra de ansatte, tre fra ledelsen
og en representant fra bedriftshelsetjenesten.

NRA og NRV er [A-bedrifter og jobber systematisk
for et godt arbeidsmilje hvor vi tar vare pa hverandre.
Malet er et sykefravaer pd under 4,5 % (kort og
langtidsfraveer). For 2014 var sykefraveret i NRA
pd 6,3 %.

NRA og NRV er sertifisert iht. ISO 9001 og ISO
14001. I 2014 gjennomferte Teknologisk Institutt
en forstegangssertifisering av ISO 14001 systemet,
med pafelgende oppfelging av begge sertifiser-
ingene pa hesten. Ved forstegangssertifiseringen
av ISO 14001 systemet fikk vi tre anmerkninger
og fem forbedringstiltak. Oppfolgingsrevisjonen
for begge standardene hesten 2014 resulterte i fire
anmerkninger og seks forbedringsforslag.

Internt er det gjennomfort revisjoner innenfor atte
ulike omréder.

Kvalitets- og miljeledelse er ledelsesstyrte prosesser.
For & sikre at styringssystemet fungerer etter
hensikten, og for & identifisere planer som har en
innvirkning pa styringssystemet har ledelsen en
arlig gjennomgang.

Styringssystemet skal sikre at vi jobber etter gode
rutiner, at oppgaver blir gjennomfert og dokumentert
til rett tid, men ogsa at vi jobber mot en stadig
forbedring. Som et viktig verktey i den forbindelse
er registreringer av avvik. 1 2014 ble det registrert

i alt 190 avvik eller forbedringsforslag.
NorAnalyse er akkreditert etter [ISO 17025
innenfor kjemiske og mikrobiologiske analyser,
samt akkreditert provetaking. For NRA er det stilt
krav om at provetakingen skal gjennomfores
akkreditert, og driftspersonalet i NRA gjennom-
forer den akkrediterte prevetakingen som kontrahert
personale. NorAnalyse hadde en oppfelgings-

revisjon fra Norsk Akkreditering i desember 2014.

Alle andelinger ¢ NRA wtorbeider drlig
e HMS -handlingsplon tilpasset sin
del av virksomireten

-

12014 gjennomferte Det lokale elektrisitetstilsyn
tilsyn av elektrovirksomheten i NRA. Det ble ikke
avdekket feil eller mangler som medferte palegg
ved dette tilsynet.

R




Med 2013 som referansear har selskapet i gjeldende hovedplan fastsatt folgende mal:

Netto driftskostnad pr. innbygger skal ikke oke gjennom hovedplanperioden 2014 - 2017.

Netto driftskostnad fremkommer nér renter og avskrivninger, strom og nettleie er trukket fra de totale
kostnadene. Videre er kostnader som etter regelverket er fort pa drift, trukket fra.

I sum er driftskostnadene redusert med 5,0 % fra 2013 til 2014, og samtidig har innbyggertallet okt med 1,3 %
(se tabell nedenfor). Netto driftskostnad pr. innbygger er dermed redusert fra 2013 til 2014 med 8,6 %,
og maélet for kostnadseffektivitet er oppfylt.

2010 2011 2012 2013 2014
Driftskostnader hele mill. kr 25,5 28,8 38,0 37,9 36,0
Driftskostnader uten inflasjon (i 2010 kroner) 25,5 27,7 35,3 34,0 31,4
Renset aviapsmengde (mill. m*/ar) 15,0 17,3 18,9 17,7 19,9
Driftskostnad i kr/m? 1,70 1,60 1,87 1,92 1,58
Kostnadsendring kr/m? ift. 2010 -6 % 10 % 13 % -7 %
Driftskostnad i kr/person 231 247 309 292 267
Kostnadsendring kr/person ift. 2010 7% 33 % 26 % 16 %

Det kom nye rensekrav i 2012 som forte til ekt bruk av kjemikalier.

Driftskostnader i tabellen ovenfor vist ekskl. renter og avdrag/avskrivninger. Prosjekter som er regnskaps-

fort pa drift er fratrukket. Driftskostnader er videre redusert for inntekter fra andre aktiviteter enn

kommunens selvkost samt for strem og nettleie.

12013 gikk selskapet med et overskudd, som er trukket fra med et tilsvarende belep ved fakturering av
levert avlepsmengde i 2014. Fratrekket er fordelt pA kommunene etter andel av betaling for tjenestene i 2013.

Budsjett | Overskudd| Fakturert
Kommune 2014 2013 2014
refundert
Lgrenskog 25763 -1 308 24 455
Raelingen 7 267 -373 6 894
Skedsmo 33929 -1732 32197
Sum 66 959 -3413 63 546

Selskapet har foretatt investeringer for 13,4 mill. kr
12014, mens det var budsjettert med 30,3 mill. kr.
De viktigste tiltakene er:

12014 er tilluftsviftene i anlegget byttet ut og
ventilasjonsanlegget er kalibrert, slik at effekten
blir best mulig. Systemet har mulighet for styring,
slik at det er mulig med en energieffektiv drift av
anlegget. Videre arbeider med utbedring av vil paga
i2015.

Gjennom overlopsrenseanlegget OREA, skal
kapasiteten i anlegget okes, slik at bade okt
avlepsmengde ved nedber og som folge av
befolkningsvekst i omradet skal kunne hindteres.
I forbindelse med etableringen av OREA ensker
NRA en reguleringsplan for renseanlegget og
fremtidige behov. Gjennom 2014 har det vaert
gjennomfort planleggingsarbeider i forbindelse
med etablering det nye rensetrinnet.




12014 vedtok NRAs representantskap at det
inngas avtale mellom Nittedal og NRAs eierkom-
muner om opptak av Nittedal som medeier i selskapet.
Det har vaert en god involvering fra eiernes side
gjennom prosessen, og avtalen vil formelt vare
gyldig nar kommunestyrene har behandlet den
(januar-mars 2015). Nittedal gjorde sine vedtak

i november 2014.

Som folge av ovenstdende avtale er det besluttet
endringer av selskapsavtalen, som formelt vil bli
verifisert gjennom vedtak i kommunestyrene. Det
er ogsa besluttet endringer i den leveringsavtalen
selskapet har med hver av eierkommunene.

NRA ser med stor glede og forventning frem til
samarbeidet med Nittedal kommune, og héper &
kunne enske kommunen formelt velkommen som
nytt medlem av familien tidlig i 2015. Av hensyn
til at det ma bygges betydelige overferingssystemer
frem til NRA, forventes det tilkobling med avlep
fra Nittedal forst i 2017.

Ny hovedplan legger foringer for selskapets lang-
siktige utvikling.

Den nye hovedplan ble vedtatt i februar 2014 og
legger rammer for bruk av investeringsmidler.
Til det folger et eget vedtak om ekt 1dneramme.
Den prioriterte tiltaksplanen vil bli revidert arlig
i tilknytning til behandling av ekonomiplan og
budsjett.

Videre har planen et fokus pa en kostnadseffektiv og
miljefokusert drift av selskapet i neste 4-arsperiode,
reflektert i konkrete mal knyttet til utvikling av
driftskostnader og reduksjon av energiforbruk.
Det er i vedtaket pé planen ogsé lagt en forventning
fra eierkommunenes side om en arlig rapportering
fra eksternt benchmarkingsprosjekt.

Videre er det fattet vedtak om at selskapet sammen
med kommunene utvikler et prosjektsamarbeid
om konkrete vannfaglige temaer.

12014 er det utarbeidet en modell som viser
hvordan ulike kilder til forurensning pavirker
vannkvaliteten i Nitelva. Modellen kan benyttes
for & se pa hvilken effekt ulike tiltak NRA kan
gjennomfere har pa vannkvaliteten i Nitelva.

Kommunikasjon er et av selskapet strategiske
fokusomrader, og det ble i 2013 utarbeidet bade
en intern og ekstern kommunikasjonsstrategi. I
mater med bransjen og det mer brede publikum
har vi 2014 vert bevisste pa valg av arenaer

og hvilke budskap vi har ensket & fremfore. Et
fremtidsmal om & «vere anerkjent som ledende i
vannbransjen» ligger til grunn for var strategi og
vare aktiviteter. Gjennom 4aret har vi vert synlige
bade lokalt, regionalt og nasjonalt gjennom:

*  Deltagelse med stands i tilknytning til
Byfesten, Sagelvafestivalen og Researchers
Night (i regi av Kunnskapsbyen).

*  Rekrutteringsarrangementer ved universitetet
pi As og i Trondheim.

*  Deltagelse med forespurte innlegg pa fag-
seminarer i regi av Norsk Vann og Tekna.

e Artikler i Romerikes Blad.

Omvisninger pd anlegget er gjennomfert for vin-
nere av «kunnskapskonkurranser» om Vann ved
flere anledninger. [ tillegg har NRA fatt besek fra
inn- og utland for omvisning av anleggene sine.
Dette inkluderer ogsa skoleklasser fra ungdoms-
skoler, videregdende utdanning og universiteter.

NRA har fatt stette til forskningsprosjektet
«Utvikling og testing av arealgjerrig og en
energieffektiv biofilm- og membranprosess for
heygradig rensing av nitrogen og fosfor» sammen
med Aquateam COWI og Biowater. Prosjektet
skal paga i perioden 2014-2017.

I tilknytning til arets TV-aksjon ble daglig leder
1 NRV og NRA utnevnt til «vannekspert» for
Akershus fylke. Norsk Vann inngikk tidlig et
samarbeid med Kirkens Nedhjelp, og rollen som
vannekspert innebar 4 sta til radighet for TV-
aksjonen. Videre 4 bidra til & synliggjere vann-
bransjens viktighet og gode karrieremuligheter
nasjonalt og internasjonalt.

NRV og NRA var i praksis et kontaktledd og en
formidler av informasjon knyttet til vannrelaterte
aktiviteter i lokalt og regionalt, og en dialog-
partner med fylkesaksjonslederne fra TV-aksjonens
sekretariat. Vi var synlige ambassaderer for TV-
aksjonen gjennom lokale aktiviteter og artikler

i Romerikes Blad, og var en av dommerne i en
Grundercamp pa Jessheim som hadde aksjonen
som tema.

tatter TV-AKSJONEN

Vi 5

Innsamlingsaksjonen til Kirkens Nadhjelps gode
formal var da ogsa suksessfull og TV-aksjonens
leder Kari Bucher uttalte folgende i etterkant av
aksjonen: «Norsk Vann og vannekspertene har
veert viktige for mobilisering til drets TV-aksjon.
Dette har veert et viktig bidrag til at Norges be-
folkning har forstatt vannproblematikk, og dermed
til rekordhayt innsamlet belop. Tusen takk.»

Og sa kan vannbransjen pa sin side glede seg over
de positive sidene en slik TV-aksjonen har for en
bransje som sliter med rekruttering.

12014 har det veert avholdt ett ordinaert samar-
beidsmater med kommunale virksomhetsledere,
hvor ogsa prosjektsamarbeid var pa dagsorden.
Det har videre veert enkeltmeter med eierkommunene
pa sarskilte temaer.



STYRETS BERETNING 2014

STYRETS VIRKSOMHET

Styret har i 2014 hatt seks styremeter og har i
disse motene behandlet saker som tilligger styret
i henhold til lov og selskapsavtale. Det har vert
avholdt tre representantskapsmeter i 2014, hvor
styret har fremmet elleve saker til behandling

RESULTAT, UTVIKLING OG RISIKO
NRA har i hovedsak inntekter fra mottak og
rensing av avlgpsvann, og inntektsdekningen er
beregnet 1 henhold til "Retningslinjer for beregning
av selvkost for kommunale betalingstjenester”
(KRD 2003). Kommunene betaler delvis etter
maélt avlepsmengde (50 %) og delvis etter antall
tilknyttede innbyggere (50 %). Selskapet yter
tilleggstjenester for alle tre kommunene, som er
regulert i egne avtaler basert pé selvkost.

Selskapet hadde inntekter i 2014 pa 76,9 mill. kr,
mot 78,1 mill. kr i 2013. Et mindreforbruk (over-
skudd) pa 3,4 mill. kr fra 2013 ble tilfert driften
12014. Dette medferte et tilsvarende fradrag pa
opprinnelig vedtatt betaling til selskapet i 2014.
Regnskapsmessig mindreforbruk (overskudd) i
2014 er pa 4,5 mill. kr. Overskuddet er hoved-
sakelig knyttet til reduserte rentekostnader med
1,0 mill., reduserte pensjonskostnader med 1,8
mill., samt gkte andre inntekter. Styret foreslar at
fakturering av eierkommunene i 2015 reduseres
tilsvarende, ettersom selskapet ikke skal ha fondsmidler.

Selskapets likviditet var ved overgangen til

2015 var relativt stram. Selskapet disponerte ved
arsskiftet 15,2 mill. kr likvide midler. Av dette
utgjer 11,8 mill. kr lante, men forelopig ikke
anvendte investeringsmidler. Selskapet har gode
rentebetingelser for lan og innskudd.

Inntekter faktureres kommunene forskuddsvis.
Siden inntektene fra eierkommunene er basert pa
selvkost, er risikoen knyttet til fremtidige resul-
tater liten, nar en ser flere ar under ett. For det
enkelte &r vil det kunne oppsta regnskapsmessig
merforbruk (underskudd) eller mindreforbruk
(overskudd). Representantskapet har valgt & ikke
opprette selvkostfond, og underskudd/overskudd

blir derfor avregnet i inntektene fra kommunene
pafelgende &r.

Stremkjep utgjer en betydelig driftskostnad, og
svingninger i kraftprisen vil ha betydning for
resultatet det enkelte ar.

NRA er eksponert mot endringer i rentenivaet,

da selskapets gjeld har flytende rente. Selskapet
finansieres etter lanebetingelser styrt av markedet,
og benytter p.t. NIBOR-basert rente. Sett i forhold
til markedet har vi gode rentebetingelser grunnet
lav gkonomisk risiko for 1&ngiver.

Styret vurderer den operasjonelle risiko som lav.
Med operasjonell risiko menes risiko for hen-
delser som pavirker selskapets evne til & levere de
avtalefestede tjenestene.

INVESTERINGER
Samlede investeringer 1 2014 var pa 13,7 mill. kr,
mens det opprinnelig var budsjettert med 30,0 mill. kr.

Avviket skyldes flere forhold: En erkjennelse av
manglende kapasitet til & gjennomfere for mange
prosjekter parallelt har fort til bevisste valg om
utsettelser. Videre har selskapet erfart at enkelte
prosesser har tatt lengre tid enn forventet.

Det reduserte investeringsnivaet har ikke gitt
konsekvenser for driften.

STYRETS KONTROLLOPPGAVE

Daglig leder avgir hvert kvartal en kvartalsrapport
til styret. Rapporten er bygget opp med sikte pd &
dekke styrets behov for & ha tilstrekkelig oversikt
over driften og selskapets stilling, og for & kunne
utfere en tilfredsstillende kontroll. Spesielt har det
veert fokus pa rapporteringen knyttet til investerings-
prosjektene, og bedrede rutiner er innfort. Styret
ber i tillegg om seerskilte redegjorelser og utfyllende
informasjon ved behov.

Nummererte brev fra revisor rettes til styrets leder
og blir behandlet i styret.




STYRET - NRA IKS

Innkjep foretas i trdd med lov om offentlige
anskaffelser og det er utarbeidet et delegerings-
reglement som regulerer hvilke anskaffelser som
skal behandles av styret.

HMS

Arbeidsmiljeet vurderes som godt. Det er innfort
elektronisk meldesystem for skader og andre ves-
entlige avvik fra normalsituasjonen. Gjennom aret
har det vert rapportert inn to arbeidsskader, som
har medfert sykefraver. Det gjennomfores jevnlig
vernerunder (to ganger i 2014).

Medlemmer av Arbeidsmiljeutvalget har i 2014
avholdt fire mater.

Sykefraveret (samlet for selskapene NRV og
NRA) var i 2014 pa 6,9 %, hvorav korttids-
fraveeret (<16 dager) utgjor 3,6 %. De tilsvarende
tallene for 2013 var hhv. 4,8 % og 2,1 %. Resultatet
2014 var darligere enn mélsetningen pé 4,5 %.

BEMANNING OG LIKESTILLING

NRA er en kommunalteknisk virksomhet. Ved
utgangen av 2014 var 15 % av de ansatte i NRA
kvinner og 85 % menn. I ledergruppen (samlet for
NRA og NRV) er en av syv kvinner og i styret er
to av de fem valgte medlemmer kvinner.
Gjennomsnittsalderen til de ansatte er 47 ar, og
var den samme de to foregdende arene.
Selskapene tilstreber en jevnere fordeling mellom
kjennene og sterre aldersspredning.

ORGANISASJON

12014 ble det gjennomfort en organisasjons-
endring. Antall direkterapporterende til daglig
leder ble redusert fra atte til seks. Det er opprettet
en egen plan- og prosjektavdeling som skal
ivareta selskapenes prosjektportefolje. Samtidig
ble stettefunksjonene elektro, IKT og anlegg og
vedlikehold samlet i en avdeling. Det samme er
tilfelle med ekonomi, personal og administrasjon.
NorAnalyse rapporterer til NRV drift.

12014 sa daglig leder opp sin stilling, og det ble
igangsatt en prosess for ansettelse av ny daglig leder.

YTRE MILJO

NRA er en miljebedrift som har som hovedopp-
gave 4 transportere og rense avlep for det slippes
ut i resipienten. Selskapet er séledes en betydelig
bidragsyter i arbeidet med & sikre et godt vannmilje
i Nitelva.

Selskapet jobber for en stadig forbedring, og
malet om redusert energiforbruk pr. renset m*
avlgpsvann ble nddd med god margin.

Selskapet har for 2014 oppfylt alle rensekrav
og betingelser som er fastsatt i Fylkesmannens
utslippstillatelse.

ARSRESULTAT 0G DISPONERINGER

Etter styrets oppfatning gir fremlagt driftsregnskap,
investeringsregnskap og balanse med noter et riktig
bilde av selskapets resultat for 2014 og gkonomiske
stilling ved érsskiftet.

Det er ikke inntradt forhold etter regnskapsarets slutt
som er av betydning for bedemmelse av regnskapet.

Mindreforbruk (overskudd) tilferes driften 1 2015.

Styret ensker & takke daglig leder og alle ansatte for
godt utfert arbeid 1 2014.

Lars Naess
Styrets leder

Nina Kristiansen
Styremedlem
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Bjgrn Syverud Torgunn Saetre
Ansattes representant Konst. daglig leder NRV/NRA
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DRIFTSREGNSKAP o101 -31.12

Belgp i NOK 1000

NOTE REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP
2014 2014 2013

DRIFTSINNTEKTER
Salg eierkommuner og refusjoner 7,10 64562 64 225 65388
Andre salgs- og leieinntekter 12 291 10 406 12 740
Sum driftsinntekter 76 853 74 631 78 128
DRIFTSUTGIFTER
Personalkostnader 1,6 22 587 23 714 24 456
Kjgp av varer og tjenester 6 30 521 32 205 31181
Andre driftsutgifter 1823 1872 2104
Overfgringer 8 0 0 1
Avskrivninger 14 645 13 074 14 244
Sum driftsutgifter 69 577 70 864 71 986
BRUTTO DRIFTSRESULTAT 7 276 3766 6142
FINANSPOSTER
Renteinntekter og utbytte 662 600 721
Sum eksterne finansinntekter 662 600 721
Renteutgifter og ldneomkostninger 5774 6677 5803
Avdrag pa lan 15 679 13788 14 851
Sum eksterne finansutgifter 21 453 20 465 20 654
Resultat eksterne finanstransaksjoner -20 791 -19 865 -19 933
Motpost avskrivninger 14 645 13074 14 244
NETTO DRIFTSRESULTAT 1131 -3 024 452
INTERNE FINANSIERINGSTRANSAKSJONER
Bruk av tidligere ars regnskapsmessig mindreforbruk 5 3413 3413 2962
Sum bruk av avsetninger 3413 3413 2962
Overfgrt til investeringsregnskapet 0 0 0
REGNSKAPSMESSIG MINDREFORBRUK 4 545 389 3413

INVESTERINGSREGNSKAP o101 -3112

Belgp i NOK 1000

NOTE REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP
2014 2014 2013
INVESTERINGER
Investeringer i anleggsmidler 2 13 741 30 000 14 265
Dekning av tidligere ars udekket 0 0 0
Arets finansieringsbehov 13 741 30 000 14 265
FINANSIERT SLIK
Bruk av lanemidler 13 683 30 000 13 613
Inntekter fra salg av anleggsmidler 58 0 652
Sum ekstern finansiering 13 741 30 000 14 265
Bruk av avsetninger 0 0 0
Sum finansiering 13 741 30 000 14 265
UDEKKET/UDISPONERT 0 0 0




BALANSE - EIENDELER regnskap 3112 BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD regnskapat 2

Belgp i NOK 1000 Belgp i NOK 1000
NOTE 2014 2013 NOTE 2014 2013
ANLEGGSMIDLER EGENKAPITAL
Faste eiendommer og anlegg 2 232 068 238 961 Regnskapsmessig mindreforbruk (Drift) 5 4 545 3413
Utstyr, maskiner og transportmidler 2 22129 16 141
Pensjonsmidler ] 56 087 D4 241 Kapitalkonto 11 -13 059 -9 782
SUM ANLEGGSMIDLER 310 284 309 343 SUM EGENKAPITAL -8 514 -6 368
LANGSIKTIG GJELD
OML@PSMIDLER Pensjonsforpliktelser 1 70 311 64098
Kortsiktige fordringer 3,7 31714 25958 Andre 13n 3 244 277 249 855
Premieavvik 1 = 271 -1022 SUM LANGSIKTIG GJELD 334 588 333953
Kasse, bankinnskudd 4 15 226 23 808
SUM OML@PSMIDLER 43 669 48 745 KORTSIKTIG GJELD
Annen kortsiktig gjeld 10 27879 30503
SUM EIENDELER 353 953 358 088 SUM KORTSIKTIG GJELD 27879 30 503
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 353 953 358 088

MEMORIAKONTI
Ubrukte l&nemidler 11 846 15 429
Motkonto for memoriakontiene -11 846 -15 429

Stremmen, 11. mars 2015
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NOTER TIL REGNSKAPET

Notene har til hensikt a spesifisere forhold

i det fremlagte driftregnskap, investerings-
regnskap og balanse. | tillegg er hensikten

a beskrive forhold som ikke er direkte regn-
skapsrelaterte, men som kan veere utfyllende
0g ha betydning for brukeren av regnskapet.

REGNSKAPSPRINSIPPER

Selskapet regnskapsferes etter kommunale
regnskapsprinsipper. Regnskapet er fgrt etter
anordningsprinsippet. Det betyr at alle kjente
inntekter og utgifter for regnskapsaret er tatt

med i regnskapet enten de er betalt eller ikke.

KLASSIFISERING OG VURDERING AV

BALANSEPOSTER

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter
poster som forfaller til betaling innen ett &r
etter anskaffelsestidspunktet, samt poster
som knytter seg til varekretslgpet. @vrige
poster er klassifisert som anleggsmiddel/
langsiktig gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaf-
felseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld
balansefgres til nominelt belgp pd opptaks-
tidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost,
men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall
som ikke forventes a veere forbigdende. Lang-
siktig gjeld balansefgres til nominelt belgp

pé etableringstidspunktet. Kundefordringer
og andre fordringer er oppfgrt i balansen til
palydende.

VARIGE DRIFTSMIDLER
Varige driftsmidler aktiveres i balansen og
avskrives med like store arlige belgp over

levetiden til anleggsmiddelet. Avskrivningene
starter aret etter at anleggsmiddelet er
anskaffet/tatt i bruk i virksomheten. Selskapet
falger KRS nr. 4 Avgrensning mellom drifts-
regnskapet og investeringsregnskapet.
Standarden har seerlig betydning for skillet
mellom vedlikehold og p&kostning i forhold

til anleggsmidler. Utgifter som palgper for &
opprettholde anleggsmiddelets kvalitetsniva
utgiftsfgres i driftsregnskapet. Utgifter som
representerer en standardhevning av anleggs-
middelet utover standarden ved anskaffelsen
utgiftsfgres i investeringsregnskapet og aktiveres
pa anleggsmiddelet i balansen.

SKATT

Virksomheten er ikke skattepliktig s& lenge
den driver uten erverv som formal. Imidlertid
har selskapet omsetning til kunder, utover
eierkommunene og Nedre Romerike
Vannverk IKS, knyttet til forretningsomrédet
avlgpsrensing. Denne del av virksomheten
ansees for a veere skattepliktig.

Skattekostnad bestar av betalbar skatt og
endring i utsatt skatt. Utsatt skatt/skatte-
fordel er beregnet pa forskjeller mellom
regnskapsmessig og skattemessig verdi pa
eiendeler og gjeld. Utsatt skattefordel er
beregnet pa grunnlag av de midlertidige
forskjeller som eksisterer mellom regn-
skapsmessige og skattemessige verdier,
samt skattemessig underskudd til fremfgring
ved utgangen av regnskapsaret. Netto utsatt
skattefordel balansefgres i den grad det er
sannsynlig at denne kan bli nyttiggjort.

NOTE 1 PENSJON
Belgp i NOK 1000

Generelt om pensjonsordningene i selskapet

Selskapet har pensjonsordning gjennom DNB pensjonstjenester. Ordningen gir rett til definerte fremtidige ytelser. Ytelsene
er i hovedsak avhengig av antall opptjeningsar, lennsniva ved oppnadd pensjonsalder og stgrrelsen pa ytelsene fra folket-
rygden. | tillegg har selskapet en tariffestet fgrtidspensjonsordning (AFP).

Regnskapsfgring av pensjon

Etter § 13 i forskrift om arsregnskap for kommuner mv. skal driftsregnskapet belastes med pensjonskostnader som er
beregnet ut fra langsiktige forutsetninger om avkastning, lennsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene beregnes pa
en annen mate enn pensjonspremien som betales til pensjonsordningen, og det vil derfor normalt veere forskjell mellom
disse to stgrrelsene. Forskjellen mellom betalt pensjonspremie og beregnet pensjonskostnad betegnes premieavvik, og
skal inntekts- eller utgiftsfores i driftsregnskapet. Premieavviket tilbakefares igjen neste ar.

Bestemmelsene innbeerer 0gsa at beregnede pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser er oppfert i balansen som henhold-
svis anleggsmidler og langsiktig gjeld.

Tilleggsinformasjon

NRA IKS har samarbeidsavtale med NRV IKS om felles personale. Gjennomsnittlig antall rsverk har tilsammen vaert 65,
hvorav omlag 17 &rsverk har sitt ansettelsesforhold i NRV og resten i NRA. Personalkostnader fordeles pa basis av estimert,
virkelig arbeidstid. Pensjonsnoten er likevel satt opp med bakgrunn i ansettelsesforhold. Pensjonsmidler vises i balansen
uten arbeidsgiveravgift, mens pensjonsforpliktelser vises i balansen tillagt arbeidsgiveravgift av netto pensjonsforpliktelse
(dvs. pensjonsforpliktelser fratrukket pensjonsmidler).

@konomiske forutsetninger 2014 2013
Forventet avkastning pensjonsmidler 4,65 % 5,00 %
Diskonteringsrente 4,00 % 4,00 %
Forventet arlig lennsvekst 2,97 % 2,87 %
Forventet arlig G- og pensjonsregulering 2,97 % 2,87 %
AFP uttakssannsynlighet 50,00 % 50,00 %

Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premieavvik pensjonsforpliktelser og estimatavvik

Pensjonskostnad 2014 2013
Arets pensjonsopptjening, naverdi 4 038 3 482
Rentekostnad av palgpt pensjonsforpliktelse 2 382 2319
- Forventet avkastning pa pensjonsmidlene -2 584 -2 570
Administrasjonskostnader 458 374
Netto pensjonskostnad (inkl. adm.) 4294 3605
Amortisering premieavvik -895 974
Samlet kostnad 3399 4 579
Premieavvik 2014 2013
Innbetalt premie (inkl. adm.) 1639 2 709
Administrasjonskostnader -458 -374
Netto pensjonskostnad -4 048 -3 231
Arets premieawvik -2867 -895

Pensjonsmidler, pensjonsforpliktelser, akkumulert premieavvik

2014  Arb.g.avg 2013 Arb.g.avg
Brutto palegpte pensjonsforpl. pr. 31.12. 68 553 9 666 62 880 8866
Pensjonsmidler pr. 31.12. 56 087 7908 54 241 7 648
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 12 467 1758 8 639 1218
Arets premieavvik -2 867 -404 895 126
Sum premieawvik tidligere &r (pr. 01.01.) -895 -126 -974 -137
Sum amortisert premieavvik dette &ret 895 126 974 137

Akkumulert premieavvik pr. 31.12. -2 867 -404 895 126




Spesifikasjon av estimatavvik 2014 2014 2013 2013
Pensjons- Pensjons- Pensjons- Pensjons-

midlL. forpl. midL. forpl.

Faktiske midler/forpliktelser -54 272 63872 -51 134 58 877

Estimerte midler/forpliktelser 54 241 -62 880 51 499 -58 556

Arets estimatawvik (01.01.) -31 993 365 322

Akkumulert awik tidligere &r (01.01. dette ar) 0 0 0

Amortisert awik dette ar -31 993 365 322

Akkumulert estimatavvik 31.12. dette ar 0 0 0 0

NOTE 2 ANLEGGSMIDLER

Belgp i NOK 1000

Tekst Gruppe 1| Gruppe 2 | Gruppe 3 | Gruppe 4 | Gruppe 5| Sum

Anskaffelseskost pr.

01.01 28 029 100 203 20 524 93 427 82 220 324 403

Akkumulerte

avskrivninger pr.

01.01 -11 887 -5 068 -2 651 -34 955 -14 740 -69 301

Tilgang i

regnskapsaret 8 420 1200 0 0 4121 13 741

Avgang i

regnskapsaret -250 0 0 0 0 -250

Avskrivninger i

regnskapsaret -2 432 -1 962 -588 -6 392 -3 271 -14 645

Nedskrivning 0

Bokfgrt verdi 21 880 94 373 17 285 52 080 68 330 253 948

Gruppe 1 Maskiner og utstyr

Gruppe 2 Bygninger

Gruppe 3 Innlgp/ledningsnett

Gruppe 4 Nitrogenanlegg

Gruppe 5 Slamfjerning, luktfjerning. Gamle anlegg.

NOTE 3 FORDRINGER OG GJELD

Belgp i NOK 1000

Kortsiktige fordringer 2014 2013

Andre kortsiktige fordringer med forfall senere enn 1 ar 0 0

Andre langsiktige fordringer med forfall tidligere enn 1 &r 31714 25 958

Sum 31714 25 958

Langsiktig gjeld (med forfall senere enn 5 ar) 2014 2013

Gjeld til kredittinstitusjoner 264 277 269 855

Annen langsiktig gjeld 0 0

Sum 264 277 269 855

Gjeld sikret ved pant 0 0

Betalt avdrag pa ldnegjeld er over minste tillatte avdrag iht kommunelovens § 50 nr 7.

NOTE 4 BANKINNSKUDD
Belgp i NOK 1000

2014 2013
Bundne midler gjelder skattetrekk og utgjer: 1523 1414
Ubundne midler utgjer: 13 703 22 394
Sum 15 226 23 808

NOTE5
Det er ikke regnskapsfgrt avsetning til fond eller bruk av fond i 2014.

FOND SAMT AVSETNINGER/BRUK AV AVSETNINGER

Balansefgrt mindreforbruk i driftsregnskapet (overskudd) fra 2013 er innteksfart i 2014.

NOTE 6
LAN TIL ANSATTE 0G GODTGJ@RELSE TIL REVISOR
Belgp i NOK 1000

PERSONALKOSTNADER, ANTALL ANSATTE, GODTGJ@RELSER,

Personalkostnader 2014 2013
Lenninger 18 036 18012
Arbeidsgiveravgift 2 400 2393
Pensjonskostnader 1838 3607
Andre ytelser 313 451
Sum 22 587 24 456

Nedre Romerike Avlgpsselskap IKS har samarbeidsavtale med Nedre Romerike Vannverk IKS og

felles personale. Gjennomsnittlig antall arsverk har tilsammen veert 65.

Lgnnskostnader fordeles pé basis av estimert, virkelig arbeidstid. For 2014 er lgnnskostnadene

fordelt med 58,7 % pa NRV IKS og 41,3 % pa NRA IKS.

For 2013 er lennskostnadene fordelt med 52,2 % pa NRV IKS og 47,8% pa NRA IKS. Hvis 2014
hadde benyttet fordelingsngkkel 2013 hadde NRA hatt om lag 2,9 mill. kr hgyere personalkostnader.

Ytelser til ledende personer 2014 2014 2013 2013
Daglig leder  Styret Daglig leder  Styret

Lenn 994 335 983 351

Pensjonskostnader 182 180

Annen godtgjerelse 16 23

Daglig leder er ogsé daglig leder i Nedre Romerike Vannverk IKS. Daglig leder inngdr i kollektiv
pensjonsordning. Ytelser til daglig leder fordeles likt mellom NRV IKS og NRA IKS. Belgp opplyst

er fgr fordeling.

Det er ikke gitt l&n/sikkerhetsstillelse til daglig leder, styreformann eller andre naerstaende parter.

Ledende ansatte har ikke avtale om bonus eller aksjebasert avlgnning.

Revisor
Godtgjerelse til revisor er fordelt pa fglgende:

2014 2013
Revisjon 100 95
Radgivning 5 10
Sum 105 105

Radgivning er i hovedsak bistand vedrgrende regnskapsfaglige spsrsmal og teknisk utarbeidelse

av arsregnskap.




NOTE 7 OVERFORINGER MELLOM SELSKAPET 0G EIERKOMMUNENE
Belgp i NOK 1000, belgpene er inkl. mva.

Kommunen som kunde av selskapet

Navn Inng. balanse | Bevegelse | Utg. balanse | Oms. i perioden
RALINGEN KOMMUNE 0 816 816 9571
SKEDSMO KOMMUNE 286 972 1258 33 960
LIRENSKOG KOMMUNE 449 -421 28 40 926
Kommunen som leverandgr til selskapet
Navn Inng. balanse | Bevegelse | Utg. balanse | Oms. i perioden

RALINGEN KOMMUNE 0 0 0 0
SKEDSMO KOMMUNE 1 0 1 -101
LORENSKOG KOMMUNE -14 -7 -21 -1 088
NOTE 8 SKATT

Belgp i NOK 1000
Arets skattekostnad fremkommer slik:

2014 2013

Resultat fgr skatt -12 -7
Permanente forskjeller 0 0
Endring i midlertidige forskjeller 75 34
Arets skattegrunnlag 63 27
Arets betalbare skatt 0 1
Sum skattekostnad 0 ]
Midlertidige forskjeller
Anleggsmidler -113 -181
Underskudd til fremfgring -162 -100
Grunnlag utsatt skatt -275 -281
Utsatt skattefordel -74 -76

Selskapet er ikke skattepliktig s& lenge det ikke har erverv som formal. Skattepliktig resultat vedrgrer

salg av rensetjenester til andre kunder enn eierkommunene og Nedre Romerike Vannverk IKS.
Utsatt skattefordel er ikke bokfgrt.

NOTE 9 SELVKOSTBEREGNING - ETTERKALKYLE

Belgp i NOK 1000

Maskiner og biler er enten eid av NRA eller NRV. Direkte kostnader er fordelt mellom selskapene

pa grunnlag av timesforbruk pr. selskap. Det skal i utgangspunktet veere en selvkostkalkyle pr.
kommune. Dog har selskapet felles gebyrsatser og selvkostkalkyle.
En felles gebyrsats og en felles selvkostkalkyle gir et riktig bilde.

2014 2014 2013
Regnskap Budsjett Regnskap
Driftsinntekter 76 853 74131 78 128
Direkte kostnader 54 932 57 291 56 789
Indirekte kostnader 0 0 0
Netto kapitalkostnader 22 254 20 254 21557
Resultat fer mindreforbruk -333 -3413 -218
Inntekter fra mindreforbruk 3413 3413 2962
Overskudd 3080 0 2744
Selvkostandel 104 % 100 % 104 %
NOTE 10 FORSKUDDSBETALT INNTEKT
Belgp i NOK 1000
2014 2013
Inngdende balanse - Forskuddsbetalt inntekt ledningsnett 3166 3363
Inntektsfgrt 197 197
Utgaende balanse - Forskuddsbetalt inntekt ledningsnett 2 970 3166

| &r 2000 ble det inngatt en avtale med Telia om & ha kabel liggende i selskapets ledningsnett.

Avtalen lgper i 30 ar. Inntektene ble forskuddsbetalt.

En andel skal inntektsfgres arlig, mens ikke inntektsfgrt (rest forskuddsbetalt) belgp star som

forpliktelse.

2014 2013
Inngdende balanse - Forskuddsbetalt erstatning drift fjernvarme 2 300 2 400
Inntektsfgrt 100 100
Utgdende balanse - Forskuddsbetalt erstatning drift fijernvarme 2 200 2300
1 2012 ble det inngatt avtale med Sentralrenseanlegget RA-2 AS om erstatning for
fremtidig tap knyttet til driftsavtale med Akershus Fjernvarme AS. Det fremtidige tapet
er estimert til kr. 2,5 mill. i perioden 2012 - 2036.
NOTE 11 KAPITALKONTO
Belgp i NOK 1000
2014 2014 2013 2013
Debet Kredit Debet Kredit
INNGAENDE BALANSE pr. 01.01. 9782 9571
Investering i anleggsmidler 13 741 14 599
Avskrivninger 14 645 14 244
Avdrag pa lan 15679 14 851
Endring i netto pensjonsforpliktelse 4 367 1805
Bruk av l&n 13 683 13613
UTGAENDE BALANSE pr. 31.12. 13 059 9782
42 478 42 478 39 233 39 233




REVISJONSBERETNING

Deloitte

Dronninggata 15
Postboks 2013 Stramsa
N-3003 Drammern
Morwany

Til representantskapet i Nedre Romerike Avlepsselskap K5

REVISORS BERETNING

Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Nedre Romerike Avlopsselskap IKS som viser et netto drifisresultat pd
TNOK 1 1310g et regnskapsmessig mindreforbruk pa TNOK 4 545, Arsregnskapet bestir av balanse per
31, desember 2014, drifisregnskap, kapitalregnskap (ekonomisk oversikt — investeringer) avsluttet per
denne datoen og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Srvret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for 4 utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling
i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning
for interkommunale selskaper og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som
styret og daglig leder finner nodvendig for & muliggjore utarbeidelsen av et drsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikier

Vir oppgave er  gi uttrykk for en mening om dette irsregnskapet pd bakgrunn av vir revisjon. Vi har
gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Morge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og gjennomfarer revisjonen for & oppné betryggende sikkerhet for at rsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebarer utforelse av handlinger for 4 innhente revisjonsbevis for belepene og
opplysningene i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder vurderingen
av risikoene for at drsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller
feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for selskapets
utarbeidelse av et arsregnskap som gir en dekkende fremstilling. Formilet er & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for 4 gi uttrykk for en
mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsé en vurdering av om de
anvendie regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er
rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av drsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vir
konklusjon,

Konklusjon

Etter vir mening er drsregnskapet avgitt 1 samsvar med lov og forskrifter og gir en dekkende fremstilling
av den finansielle stillingen til Nedre Romerike Avlopsselskap IKS per 31, desember 2014 og av
resultater for regnskapséret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov om interkommunale
selskaper, forskrift om arsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for interkommunale selskaper og god
kommunal regnskapsskikk i Morge.
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Uttalelse om evrige forhold

Kenklusjon om budsjeit

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger til
grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvediak, og at budsjettbelapene i drsregnskapel stemmer
med regulert budsjett.

Konklusjon om arsheretningen

Basert pd vir revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifler,

Kanklusjon om registrering ag dokumentasfion

Basert pd viir revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nodvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 "Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon™, mener vi at
ledelsen har oppfylt sin plikt til 4 serge for ordentlig og oversikilig registrering og dokumentasjon av
selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokferingsskikk i Morge.

Drammen, 11. mars 2015
Deloitie AS

N A

Kjdrtan Kvamme
statsautorisert revisor
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